National Skills Development Programme

(NSDP)

Le NSDP est une initiative du gouvernement ayant pour objectif de former
les personnes sans emploi dans des compétences qui répondent
aux besoins du marché du travail.

Criteres
d’éligibilite:

Ayant étudié
jusqu’au niveau
du dipléme
(équivalent au NQF Level 6).

Doit étre sans

emploi

- Doit étre 4gé de
16 a 59 ans

Pourquoi
participer?) ¢ gsnsficiez d’une formation dans des métiers trés en demande dans les
(] secteurs qui recrutent.

® Possibilite de formation et reconversion professionnelle dans un large
éventail de métiers.

e Les frais de formation sont pris en charge par le HRDC.

® Une allocation mensuelle allant jusqu’a Rs 8,000 sera octroyée aux stagiaires.
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Durée de la formation: ™. %% .
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Entre 3 et 12 mois, incluant un stage en entreprise. %*& e/

Entreprises / associations d’entreprises

@ Bénéficiez des incitatifs financiers pour former vos futurs employés.

@ |dentifiez vos besoins en compétences et mettez en place des formations qui répondent a ces besoins.

@ L'allocation mensuelle pour les stagiaires sont pris en charge par le HRDC pour la durée de la formation.
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National Skills Development
Programme (NSDP)

Formation et stage pour les personnes sans emploi

Inscrivez-vous dés maintenant pour bénéficier d'une formation menant vers les
compétences les plus recherchées.

A )
Inscription en ligne

www.nsdp.hrdc.mu

L Inscription en personne (durant les heures d’ouverture): J§

#® Human Resource Development Council (HRDC)
@ Citizens Advice Bureau (CAB)
@ Employment Information Centres (Bureau d’Emploi)

Suivez nous sur les réseaux sociaux:

® 454 4009
™ info@hrdc.inthet.mu

& Human Resource Development Council
4" Floor, NG Tower, Cybercity, Ebéne 72201 @ www.nsdp.hrdc.mu




